PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, k am i yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DEDI CARDIMAN, S.IP., M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. MARWAN HAMAMI, MM
Jabatan : Bupati Sukabumi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pthak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Palabuhanratu, Maret 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ATI SUKABUMI, .KEPALA DINAS PERHUBUNGAN

ARWAN HAMAMI, MM) (DEDI CARDIMAN, S.IP., M.Si.)
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Perangkat Daerah
Tahun Anggaran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

: Dinas Perhubungan
1 2022

No Sasaran Indikator Satuan Target Triwulan Target
Strategis Kinerja Tahuaan
1 2 3 4 S 6 7
1 |Meningkatnya Ratio Kinerja Lalu Ratio 0,25 Triwulan | 0,06
Kinerja Layanan Lintas Kabupaten ]
Transportasi Triwulan II 0,18
Triwulan III 0,01
Triwulan IV 0,00
2 |Meningkatnya Ratio Pelayanan Lalu [Ratio 0,45 Triwulan | 0,00
Kinerja Layanan Lintas Laut, Angkutan .
Transportasi Sungai Danau dan Triwulan 11 0,09
Penyeberangan Triwulan III 0,00
(LLASDP)
Triwulan IV 0,37

Jumlah Anggaran:

1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas Dan Angkutan Jalan (LLAJ) Rp 9.303.512.890
2. Program Pengelolaan Pelayaran Rp 362.680.840
Jumlah Rp 9.666.193.730
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